KLASA: 007-04/22-02-11
UR.BROJ: 2109-34/22-01


ZAPISNIK
sa 135. sjednice Školskog odbora Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec 

održane 28. listopada 2022. elektroničkim putem u razdoblju od 15.00 do 21.00 sati.

Sjednica je sazvana pozivom od 24. listopada 2022., KLASA: 003-07-22-03-11, URBROJ: 2109-34-22-01.

	Nazočni članovi Školskog odbora:
1. Bernarda Novak, predsjednica Školskog odbora
2. Nataša Kovačić
3. Gabrijel Kovačić
4. Božidar Kontek
5. Anita Novak
6. Željko Kržak

Odsutni članovi Školskog odbora:
1. Andrea Ermakora

Ostali nazočni:
1. Filip Murković, tajnik Škole


Sjednicu Školskog odbora u 15.00 sati otvara predsjednica Školskog odbora te predlaže sljedeći

DNEVNI RED:

1. Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice
2. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica matematike - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 27 sati najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
3. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica tehničke kulture - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 33 sata tjedno najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi
4. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto učitelj/ica razredne nastave za rad u predškoli - 3 izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno najdulje od 30. lipnja 2023.
5. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Odgojitelj/ica predškolske djece za rad u predškoli - 2 izvršitelja/ice na određeno, puno radno vrijeme, najdulje do 30. lipnja 2023.
6. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica informatike - 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno
7. Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto pomoćnik u nastavi učeniku s teškoćama u razrednoj nastavi, 1 izvršitelj (m/ž), nepuno radno vrijeme – ne više od 25 sati tjedno, na određeno radno vrijeme, najdulje do kraja nastavne godine tj. 21. 6. 2023. godine prema rasporedu sati učenika/ice
8. Davanje prethodne suglasnosti za prijem pripravnika kroz mjeru Hrvatskog zavoda za zapošljavanje putem mjere „Potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva-pripravništvo“ za radno mjesto Pedagog/ica škole - 1 izvršitelj/ica puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, na određeno vrijeme od 12 mjeseci
9. Usvajanje Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2023. i projekcija Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2024. i 2025.
10. Usvajanje Obrazloženja Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2023. i projekcija Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2024. i 2025.

[bookmark: _Hlk117513874]Uz poziv je dostavljena sljedeća dokumentacija: Zapisnik s 134. sjednice Školskog odbora, Odluke o kandidatu za kojeg se traži prethodna suglasnost  Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za radna mjesta: Učitelj/ica matematike - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 27 sati tjedno, najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Učitelj/ica tehničke kulture - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 33 sata tjedno, najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, Učitelj/ica razredne nastave za rad u predškoli - 3 izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno najdulje od 30. lipnja 2023., Odgojitelj/ica predškolske djece za rad u predškoli - 2 izvršitelja/ice na određeno, puno radno vrijeme, najdulje do 30. lipnja 2023. i Odluku o kandidatu za kojeg se traži prethodna suglasnost  Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa za radnom mjesto pomoćnik u nastavi učeniku s teškoćama u razrednoj nastavi, 1 izvršitelj (m/ž), nepuno radno vrijeme – ne više od 25 sati tjedno, na određeno radno vrijeme, najdulje do kraja nastavne godine tj. 21. 6. 2023. godine prema rasporedu sati učenika/ice, Odluke o kandidatu za kojeg se traži prethodna suglasnost  Školskog odbora za prijem pripravnika kroz mjeru Hrvatskog zavoda za zapošljavanje putem mjere „Potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva-pripravništvo“ za radno mjesto Pedagog/ica škole - 1 izvršitelj/ica puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, na određeno vrijeme od 12 mjeseci i za radno mjesto Učitelj/ica informatike - 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno

Predloženi dnevni red jednoglasno je prihvaćen te su članovi Školskog odbora:

Točka 1.
Usvajanje zapisnika  s prethodne sjednice

Članovi Školskog odbora jednoglasno usvajaju zapisnik s prethodne sjednice Školskog odbora.

Točka 2.
Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica matematike - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 27 sati najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi

	Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica matematike - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 27 sati najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.

Točka 3.
Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica tehničke kulture - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 33 sata tjedno najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi

	Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica tehničke kulture - 1 izvršitelj/ica na određeno, nepuno radno vrijeme od 33 sata tjedno najduže do 5 mjeseci sukladno čl. 107. st. 12. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

Točka 4.
Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto učitelj/ica razredne nastave za rad u predškoli - 3 izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno najdulje od 30. lipnja 2023.

	Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto učitelj/ica razredne nastave za rad u predškoli - 3 izvršitelj/ica na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno najdulje od 30. lipnja 2023.

Točka 5.
Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Odgojitelj/ica predškolske djece za rad u predškoli - 2 izvršitelja/ice na određeno, puno radno vrijeme, najdulje do 30. lipnja 2023.

	Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto Odgojitelj/ica predškolske djece za rad u predškoli - 2 izvršitelja/ice na određeno, puno radno vrijeme, najdulje do 30. lipnja 2023. 

Točka 6.
Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica informatike - 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno

Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto Učitelj/ica informatike - 1 izvršitelj/ica na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati tjedno.

Točka 7.
Davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje na radno mjesto pomoćnik u nastavi učeniku s teškoćama u razrednoj nastavi, 1 izvršitelj (m/ž), nepuno radno vrijeme – ne više od 25 sati tjedno, na određeno radno vrijeme, najdulje do kraja nastavne godine tj. 21. 6. 2023. godine prema rasporedu sati učenika/ice

Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto pomoćnik u nastavi učeniku s teškoćama u razrednoj nastavi, 1 izvršitelj (m/ž), nepuno radno vrijeme – ne više od 25 sati tjedno, na određeno radno vrijeme, najdulje do kraja nastavne godine tj. 21. 6. 2023. godine prema rasporedu sati učenika/ice.

Točka 8.
Davanje prethodne suglasnosti za prijem pripravnika kroz mjeru Hrvatskog zavoda za zapošljavanje putem mjere „Potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva-pripravništvo“ za radno mjesto Pedagog/ica škole - 1 izvršitelj/ica puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, na određeno vrijeme od 12 mjeseci

Članovi Školskog odbora jednoglasno su dali prethodnu suglasnost za zapošljavanje na radno mjesto Pedagog/ica škole - 1 izvršitelj/ica puno radno vrijeme od 40 sati tjedno, na određeno vrijeme od 12 mjeseci kroz mjeru Hrvatskog zavoda za zapošljavanje putem mjere „Potpora za zapošljavanje za stjecanje prvog radnog iskustva-pripravništvo“.




Točka 9.
Usvajanje Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2023. i projekcija Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2024. i 2025.

	Članovi Školskog odbora jednoglasno su usvojili Financijski plan Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2023. i projekcije Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2024. i 2025.

Točka 10.
Usvajanje Obrazloženja Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2023. i projekcija Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2024. i 2025.

Članovi Školskog odbora jednoglasno su usvojili Obrazloženja Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2023. i projekcija Financijskog plana Osnovne škole dr. Ivana Novaka Macinec za 2024. i 2025.

	Sjednica Školskog odbora zaključuje se 28. listopada 2022. u 21.00 sati.


Zapisničar:                                                                          Predsjednica Školskog odbora:
Filip Murković                                                                            Bernarda Novak                                                                                                                                                                                                                                             



                                                                                                                                                                                                  
                                       
   

